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 วัตถุประสงค์ของการศึกษานี้ เพ่ือศึกษากระบวนการการเกิดผู้นํา คุณลักษณะ บทบาท และ
ผลงานของผู้นําตามธรรมชาติที่ได้รับรางวัลคนดีศรีสังคมในจังหวัดสงขลา 7 ท่าน คือ นายพริ้ม นันท
รัตน์, นายชบ ยอดแก้ว, นายลักย์ หนูประดิษฐ์, นายหรน หมัดหลี, นายอัมพร ด้วงปาน, นายเคล้า 
แก้วเพชร และพระครูพิพัฒนโชติ (ทอง เตชะปุญโญ) เพ่ือเป็นแนวทางใน การส่งเสริมให้เกิดผู้นําที่มี
ความสามารถในการนําพาชุมชนไปสู้ความเข้มแข็งและเพ่ิมจํานวนขึ้น เป็นแรงผลักดันศักยภาพชุมชน
ต่อไป 
 การศึกษาครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยศึกษาค้นคว้าจากเอกสารและการศึกษาโดย 
การสัมภาษณ์แบบเจาะจงบุคคลที่เป็นผู้นําที่ได้รับรางวัลคนดีศรีสังคม 
 วัตถุประสงค์ข้อ 1  
 ผลการศึกษาพบว่า กระบวนการเกิดผู้นําสามารถเป็น 4 ขั้นตอน คือ 
 ขั้นตอนที่ 1 ระบุปัญหาของชุมชนที่ผู้นําชุมชนได้พบเห็น ผู้นํา ครอบครัว ญาติพ่ีน้อง ประสบ
กับปัญหาความยากจน ปัญหาขาดแคลนแหล่งเงินทุน การถูกเอารัดเอาเปรียบจากพ่อค้าคน กลางใน
การซื้อขายผลผลิต ส่งผลกระทบกับตัวผู้นํา ครอบครัวและญาติพ่ีน้องภายในชุมชน 
 ขั้นตอนที่ 2 ผู้นําพยายามหาวิธีแก้ไขปัญหาของชุมชนด้วยวิธีที่เหมาะสมกับบริบท และวิถี
ชีวิตของชาวบ้าน โดยตลอดระยะเวลาการทํางานได้พบกับปัญหาและอุปสรรคให้ต้องแก้ไข 
ตลอดเวลาจนเกิดกระบวนการเรียนรู้ 
 ขั้นตอนที่ 3 ผู้นํานําวิธีการที่ได้ศึกษาว่าเหมาะสมไปลงมือปฏิบัติแก้ปัญหาของชุมชน ลงมือ
ปฏิบัติจนสามารถแก้ปัญหาที่เกิดข้ึนได้ ทําให้ชาวบ้านสามารถพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกันภาย ในชุมชน
ลดการพึ่งพาจากภายนอก 
 ขั้นตอนที่ 4 ผู้นําได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ นําวิธีคิดและประสบการณ์ ออก
เผยแพร่ให้กับผู้ที่สนใจและชุมชนอ่ืนๆ ต่อไป 
 วัตถุประสงค์ข้อ 2 
 คุณลักษณะของผู้นําตามธรรมชาติทั้ง 7 ท่านมีลักษณะเด่นร่วมกัน คือ เป็นผู้ที่มีความ 
ซื่อสัตย์สุจริต มีความเชื่อมั่นในความคิดและการกระทําของตนเอง เสียสละ อดทน และเป็นผู้มี 
ความคิดสร้างสรรค์ 
 วัตถุประสงค์ข้อ 3 



 บทบาทของผู้นํา คือ เป็นผู้นําทางความคิดให้กับชาวบ้าน เป็นผู้ชักจูงให้ชาวบ้านมา ร่วมกัน
พัฒนาชุมชน และมีบทบาทเป็นผู้บริหารจัดการ ส่วนผลงานของผู้นําแบ่งเป็น 2 ส่วนคือ กลุ่มผู้นําที่
เป็นผู้ริเริ่มตั้งกลุ่มออมทรัพย์ในชุมชนกับการเป็นผู้พัฒนาองค์ความรู้ทางการเกษตร 
 


